
                                Biuro projektu: tel. 32 43 42 412 wew. 13
44 – 240 Żory, Ks. Przemysława 2

mops@mops.zory.pl

ŻORY, 30.03.2016 r.

Zapytanie ofertowe 

MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W ŻORACH

ogłasza wszczęcie postępowania o udzielenie zamówienia 
na organizację i przeprowadzenie aktywizacji zawodowej
w ramach projektu pt. „Aktywni razem – Program aktywnej integracji poprzez aktywizację zawodową 
i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w Mieście Żory” 
Projekt realizowany ze środków EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014 - 2020.

Wybór wykonawcy będzie odbywał się z procedurą zasady konkurencyjności

bez stosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych z późn. zm.

Zamawiający:

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żorach

ul. Ks. Przemysława 2

44-240 Żory

Telefon kontaktowy

32 43-42-412 wew. 13, 32 43-43-713 wew. 13601 230 460
Faks 



32 43-42-412 wew. 10

e-mail



mops@mops.zory.pl
I. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia:

1. Przedmiotem zamówienia jest:

a) Zorganizowanie, nadzorowanie przebiegu i realizacja kursów zawodowych w niżej wymienionych specjalnościach;
b) Zorganizowanie, nadzorowanie przebiegu i rozliczanie finansowe staży zawodowych w niżej wymienionych specjalnościach;
1.1. Operator – Wielozadaniowe zasilacze hydrauliczne

a. Zakres, tematyka: organizacja stanowiska pracy, przygotowanie maszyn do pracy w różnych warunkach, wykonywanie pracy maszyną samodzielnie oraz we współpracy z innymi maszynami 
i środkami transportu, wykonywanie obsługi technicznej oraz prostej regulacji i naprawy, sporządzanie dokumentacji eksploatacyjnej.

b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż 88

c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: instruktor i wykładowca na kursie operator – wielozadaniowe zasilanie hydrauliczne z uprawnieniami w zakresie obsługi maszyn wielozadaniowych z uprawnieniami pedagogicznymi, minimum 3 letnim stażem dydaktycznym 
i zawodowym oraz akceptacją IMBIGS do prowadzenia zajęć na kursach operatorów maszyn różnych i innych urządzeń technicznych. Kurs winien kończyć się egzaminem państwowym.
Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs

1.2. Operator – frezarki do nawierzchni dróg o szerokości frezowania do 1200 mm
a. Zakres, tematyka: organizacja stanowiska pracy, przygotowanie maszyny do pracy w różnych warunkach, wykonywanie prac maszyną samodzielnie oraz we współpracy z innymi maszynami 
i środkami transportu, wykonywanie obsługi technicznej oraz proste regulacje i naprawy, sporządzanie dokumentacji eksploatacyjnej.

b. Wymiar godzinowy:  nie mniej niż 132

c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: instruktor i wykładowca na kursie - operator frezarki do nawierzchni dróg o szerokości frezowania do 1200 mm z uprawnieniami w zakresie obsługi frezarki, z minimum 3 letnim stażem w obsłudze danej maszyny do robót drogowych, uprawnieniami pedagogicznymi, doświadczeniem dydaktycznym i zawodowym oraz akceptacją IMBiGS do prowadzenia zajęć na kursach operatorów maszyn do robót drogowych. Kurs winien kończyć się egzaminem państwowym.
Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs

1.3. Tapicer
a. Zakres, tematyka: BPH, Prawo Pracy, organizacja stanowiska pracy, I pomoc przedlekarska, dobieranie rodzaju tapicerki oraz materiałów do konstrukcji, wykonywanie podłoża oraz warstwy tapicerskiej, krojenie i szycie tkanin oraz naciąganie tkanin na elementy tapicerowane, wykonywanie poduszek tapicerskich, wykańczanie tapicerki, wykonywanie napraw i renowacji mebli tapicerowanych, obsługiwanie maszyn i urządzeń stosowanych w tapicerniach oraz ich konserwowanie.

b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż 120
c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: instruktor i wykładowca kursu – monter mebli tapicerowanych – tapicer z minimum 3 letnim stażem dydaktycznym i zawodowych oraz odpowiednimi uprawnieniami do prowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych. Kurs może kończyć się egzaminem wewnętrznym.

Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs

1.4. Obsługa wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem
a. Zakres, tematyka: stosowanie sprzętu i środków ochrony indywidualnej i zbiorowej, stosowanie prawidłowej metody wykonywania czynności na danym stanowisku, wykonywanie w sposób prawidłowy czynności na danym stanowisku, przestrzeganie parametrów w wykonywaniu czynności na danym stanowisku, rozpoznawanie zagrożenia w wykonywaniu czynności na danym stanowisku

b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż 72

c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: instruktor i wykładowca kursu - Obsługa wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem z minimum 3 letnim stażem przy obsłudze danej maszyny, uprawnieniami pedagogicznymi, stażem dydaktycznym i zawodowym 
w obsłudze oraz konserwacji urządzeń podlegających pod UDT. Kurs winien kończyć się egzaminem państwowym.

      Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs

1.5. Operator ładowarki jednonaczyniowe o pojemności naczynia do 2,5 m3
a. Zakres, tematyka: organizowanie stanowiska pracy, przygotowanie maszyny do pracy w różnych warunkach oraz z różnymi osprzętami i narzędziami roboczymi, wykonywanie pracy maszyną samodzielnie oraz we współpracy z innymi maszynami i środkami transportu, wykonywanie obsługi techniczne oraz proste regulacje i naprawy, sporządzanie dokumentacji eksploatacyjnej.

b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż  176

c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: wykładowca i instruktor na kursach operatorów maszyn do robót ziemnych z odpowiednim wykształceniem i wiedzą potrzebną do prowadzenia zajęć, uprawnieniami pedagogicznymi, minimum 3 letnim doświadczeniem dydaktycznym 
i zawodowym oraz akceptacją IMBiGS do prowadzenia zajęć na kursach operatorów maszyn do robót ziemnych. Kurs winien kończyć się egzaminem państwowym.
Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs

1.6. Kurs operatora walca drogowego o masie do 18T
a. Zakres, tematyka: organizowanie stanowiska pracy, przygotowanie maszyny do pracy w różnych warunkach, wykonywanie prac maszyną samodzielnie oraz we współpracy z innymi maszynami 
i środkami transportu, wykonywanie obsługi technicznej oraz proste regulacje i naprawy, sporządzanie dokumentacji eksploatacyjnej.

b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż 132

c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: wykładowca i instruktor na kursach operatorów maszyn do robót drogowych z uprawnieniami obsługi danej maszyny, z uprawnieniami pedagogicznymi, minimum 3 letnim doświadczeniem dydaktycznym i zawodowym oraz akceptacją IMBiGS do prowadzenia zajęć na kursach operatorów maszyn do robót drogowych. Kurs winien kończyć się egzaminem państwowym.
Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs
1.7. Uprawnienia SEP „E” do 1 kV – aktualizacja uprawnień
a. Zakres, tematyka: budowa oraz zasady doboru i stosowania wybranych urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napięciu do 1kV, zasady prawidłowego wykonywania instalacji elektroenergetycznych oraz zasadami przyłączania urządzeń, zasady i metody ochrony przeciwporażeniowej, narzędzia używane w pracach montażowych, przepisy regulujące obowiązek posiadania świadectwa kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci, zasady 
i terminy wykonywania podstawowych czynności podczas eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych, zasady tworzenia warunków do wykonywania prac przy urządzeniach elektroenergetycznych w sposób bezpieczny dla ludzi i urządzeń, przepisy prawne dotyczące bezpieczeństwa pracy, zagrożenia pożarowe i sposoby ochrony przed skutkami patofizjologicznymi porażenia prądem elektrycznym, zapoznanie z zasadami uwalniania porażonych spod napięcia oraz udzielania pierwszej pomocy, zapoznanie z organizacją ochrony przeciwpożarowej, sprzętem przeciwpożarowym i sposobem jego użycia, przygotowanie do przystąpienia do egzaminu przed Komisją Kwalifikacyjną, uprawnienia do eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napięciu do 1kV. 
b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż 42
c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: wykładowca i instruktor na kursach uprawnienia SEP „E” do 1 kV z uprawnieniami w danej dziedzinie, z uprawnieniami pedagogicznymi, minimum 
3 letnim doświadczeniem dydaktycznym i zawodowym. Kurs winien kończyć się egzaminem państwowym.
Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs
1.8. Elektryk z uprawnieniami SEP
a. Zakres, tematyka: budowa oraz zasady doboru i stosowania wybranych urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napięciu do 1kV, zasady prawidłowego wykonywania instalacji elektroenergetycznych oraz zasadami przyłączania urządzeń, zasady i metody ochrony przeciwporażeniowej, narzędzia używane w pracach montażowych, przepisy regulujące obowiązek posiadania świadectwa kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci, zasady 
i terminy wykonywania podstawowych czynności podczas eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych, zasady tworzenia warunków do wykonywania prac przy urządzeniach elektroenergetycznych w sposób bezpieczny dla ludzi i urządzeń, przepisy prawne dotyczące bezpieczeństwa pracy, zagrożenia pożarowe i sposoby ochrony przed skutkami patofizjologicznymi porażenia prądem elektrycznym, zapoznanie z zasadami uwalniania porażonych spod napięcia oraz udzielania pierwszej pomocy, zapoznanie z organizacją ochrony przeciwpożarowej, sprzętem przeciwpożarowym i sposobem jego użycia, przygotowanie do przystąpienia do egzaminu przed Komisją Kwalifikacyjną, uprawnienia do eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napięciu do 1kV
b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż 42
c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: wykładowca i instruktor na kursach uprawnienia SEP „E” do 1 kV z uprawnieniami w danej dziedzinie, z uprawnieniami pedagogicznymi, minimum 3 letnim doświadczeniem dydaktycznym i zawodowym. Kurs winien kończyć się egzaminem państwowym.
Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs
1.9. Posadzkarz - płytkarz
a. Zakres, tematyka: posługiwanie się podstawowymi pojęciami z zakresu budownictwa, posługiwanie się dokumentacją techniczną, przestrzeganie przepisów BHP i ochrony p. poż., rozpoznawanie podstawowych materiałów budowlanych, magazynowanie, składowanie i transportowanie materiałów budowlanych, dobieranie materiałów, narzędzi i sprzętu, przygotowanie zapraw, klejów i materiałów budowlanych, dobieranie materiałów, narzędzi i sprzętu, przygotowanie zapraw, klejów i mieszanek betonowych, wykonywanie izolacji przeciwwilgociowych, wykonywanie izolacji termicznych i akustycznych, wykonywanie podkładów pod posadzki, zajęcia praktyczne.
b. Wymiar godzinowy: nie mniej niż 80
c. Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy: instruktor/wykładowca na kursach tego typu 
z uprawnieniami i minimum 3 letnim stażem dydaktycznym i zawodowym oraz odpowiednimi uprawnieniami do prowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych. Kurs może kończyć się egzaminem wewnętrznym.
Zamawiający przewiduje skierowanie 1 osoby na ww. kurs

1.10 Staże zawodowe
a. Opiekunowie staży powinni posiadać doświadczenie w wykonywaniu ww. zawodów będących przedmiotem staży w stopniu wystarczającym do prawidłowego ich prowadzenia.
b. Do odbycia stażu Zamawiający planuje skierować nie mniej niż 5 osób i nie więcej niż 7 osób.

c. Jeden opiekun stażu może nadzorować jednorazowo staż dla maksymalnie 2 osób w okresie 3 miesięcy,
d.  Zamawiający zaleca realizację stażu dla uczestnika w toku nieprzerwanym tj. w ciągu trzech miesięcy, ( 30 godzin w tygodniu dla każdego uczestnika).
e.  Staże odbywać się będą w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach pracy Zakładu. Staże nie mogą odbywać się w dni ustawowo wolne od pracy.
f. Opiekun stażu przygotuje harmonogram stażu oraz po zakończeniu stażu wyda uczestnikowi zaświadczenie o odbyciu stażu.
g. Zamawiający zastrzega sobie prawo do realizacji zamówienia w mniejszym zakresie. 
W przypadku rezygnacji uczestnika/ów Zamawiający zobowiązuje się poinformować Wykonawcę o tym fakcie najpóźniej na 3 dni przed planowanym terminem rozpoczęcia danego stażu.
h.  Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie za faktyczną liczbę uczestników stażu. 
W przypadku rezygnacji uczestnika w trakcie stażu Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie częściowe.- tj. ilość faktycznie wykonanych godzin przez Wykonawcę.
i.  Wykonawca zamówienia nie może pobierać żadnych opłat od uczestników stażu.
j. Wykonawca ma obowiązek niezwłocznego informowania Zamawiającego – Koordynatora Projektu o wszelkich niepokojących przypadkach/zjawiskach dotyczących zachowania uczestników staży, w tym o przypadkach przerwania staży oraz o każdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecności uczestników stażu.
k. Wykonawca zapewni: realizację stażu zgodnie z wytycznymi określonymi w niniejszej specyfikacji,
l. Zamawiający zapewni środki finansowe na wynagrodzenia dla osób odbywających staże 
i przekaże je Wykonawcy zgodnie z warunkami określonymi w umowie.
 odpowiednie warunki materialne do realizacji stażu w zakładzie:

· stanowiska szkoleniowe wyposażone w niezbędne urządzenia, sprzęt i materiały, uwzględniające wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy,

· środki higieny osobistej przysługujące na danym stanowisku pracy pracownikom, zgodnie 
z odrębnymi przepisami,
· ubrania robocze dla uczestników staży – jeśli będzie tego wymagała specyfika stażu,
· pomieszczenia do przechowywania odzieży roboczej oraz środków ochrony indywidualnej,

· dostęp do urządzeń higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczeń socjalno-bytowych,
· zapoznanie uczestników stażu z zakresem powierzonych im obowiązków, organizacją pracy,    regulaminem, pracy, w szczególności w zakresie przestrzegania porządku i dyscypliny pracy, oraz z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy,

· nadzorowanie przebiegu stażu,

· sporządzenie, w razie wypadku podczas odbywanego stażu, dokumentacji powypadkowej, 
wykonawca bierze na siebie ryzyko ewentualnych strat materialnych powstałych w wyniku        odbywania staży przez uczestników,
· wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją przedmiotu zamówienia do dnia 31 grudnia 2021r. w sposób zapewniający dostępność, poufność, bezpieczeństwo oraz do informowania Zamawiającego o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia,
· Zamawiający przekaże Wykonawcy informacje dotyczące realizacji zajęć współfinansowanych przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Informacja o tym, że zajęcia są współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, powinna znaleźć się w miejscu odbywania zajęć. Analogicznie powinny zostać oznakowane materiały edukacyjne i zaświadczenia potwierdzające odbycie staży,
· Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu i kontroli Wykonawcy na każdym etapie realizacji 
umowy, w tym do oceny jakości prowadzonych działań przez Wykonawcę, wglądu i kontroli 
       dokumentacji projektowej w tym finansowej. Kontroli może dokonywać osoba wyznaczona 
       przez Zamawiającego oraz inne podmioty upoważnione do kontroli projektu,
· dokumentacja projektowa dotyczy realizacji staży w danej firmie: harmonogram staży, czas
realizacji, zdobyte umiejętności przez danego stażysty.

2. Uczestnicy Projektu: nie więcej niż 7 osób w wieku 20 - 57 lat, bierne zawodowo i bezrobotne, 
w tym osoby długotrwale bezrobotne. Osoby niepracujące, niekształcące się i nieszkolące się, zamieszkujące teren powiatu woj. śląskiego: powiat grodzki Żory, gmina Żory
3. Miejsce realizacji kursów zawodowych: województwo śląskie
4. Miejsce realizacji staży zawodowych: Miasto Żory
5. Forma zaangażowania wykonawcy: usługa 
6. Pozostałe wymagania wobec Wykonawców:
6.1. W przypadku kursów zawodowych rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi realizacja przedmiotu umowy, w tym, w szczególności tworzenie harmonogramu spotkań,  opracowanie materiałów szkoleniowych, sporządzania sprawozdań, prowadzenia list obecności, dzienników zajęć, przeprowadzania ankiet, przedstawiania Zamawiającemu programów nauczania 
i potwierdzeń odbioru przez uczestników materiałów dydaktycznych, z uwzględnieniem dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu prowadzenia, nadzór nad obecnością uczestników, szybkie reagowanie w razie braku obecności uczestników na zajęciach, organizacja egzaminów certyfikowanych.
W ramach realizacji oraz obsługi kursów zawodowych Wykonawca winien zatrudnić specjalistę ds. kursów zawodowych. 

6.2. W przypadku staży zawodowych rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi realizacja przedmiotu umowy, w tym organizacja staży, wyszukiwanie pracodawców, podpisanie umów stażowych z pracodawcami, nadzór nad obecnościami, szybkie reagowanie w razie wystąpienia problemów, miesięczne obliczanie obecności w celu wypłaty dodatku stażowego, wypłata dodatku stażowego, rozliczanie stażu, tworzenie sprawozdań.
W ramach realizacji oraz obsługi staży Wykonawca winien zatrudnić specjalistę ds. staży oraz zapewnić opiekuna staży z ramienia pracodawcy. 
6.3. Niezwłocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail informacji o każdym uczestniku, który opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości.

6.4. Niezwłoczne udostępnianie do wglądu na żądanie Instytucji Wdrażającej projekt, którego dotyczy niniejsza umowa (Instytucji Pośredniczącej) oraz innych podmiotów uprawnionych do kontroli wszelkich dokumentów związanych z realizowanym Projektem.

6.5. Pozostawanie w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w pełnej dyspozycyjności Zamawiającego rozumiane jako: 

- realizacja przedmiotu zamówienia w miejscu i czasie ściśle określonym przez Zamawiającego, 
w oparciu o przedstawiany na bieżąco przez Zamawiającego harmonogram, uaktualniany 
w odniesieniu do możliwości i potrzeb uczestników Projektu;

- akceptacja prowadzenia zajęć i staży w godzinach 6-22 we wskazanych przez Zamawiającego miejscach, bez możliwości ich zmiany (pełna dyspozycyjność);

- dojazd na zajęcia w różne regiony realizacji projektu (wszelkie koszty dojazdu, zakwaterowania, wyżywienia itp. ponosi wyłącznie Wykonawca);

- pełna dyspozycyjność, tzn. pozostawanie w dyspozycji Zamawiającego w okresie realizacji zamówienia w wymiarze minimum 100 godzin miesięcznie. Wymagana dyspozycyjność podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie do zdiagnozowanych potrzeb 
i możliwości Uczestników Projektu, zabezpieczeniem prawidłowej realizacji projektu oraz zapewnieniem zgodności działań z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków 
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020;

- prawidłowa i efektywna realizacja powierzonych zadań w okresie trwania umowy;

- co miesięczne przekazywanie dokumentacji, w tym oryginałów list obecności;

- przekazywanie Zamawiającemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji związanej z prowadzeniem zajęć (m.in. listy osób, ankiety, dokumenty) do 5 dnia każdego następnego miesiąca po zakończonych zajęciach, a zeskanowanych dokumentów np.: dziennik zajęć na każde wezwanie Zamawiającego;

- informowanie uczestników o współfinansowaniu ze środków Unii Europejskiej oraz realizacji projektu w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych w ramach projektu „Aktywni razem – Program aktywnej integracji poprzez aktywizację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w Mieście Żory.” (plakaty do oznaczania pomieszczeń zostaną dostarczone Wykonawcy przy podpisaniu Umowy);

- sporządzanie i przekazywanie Zamawiającemu w okresach miesięcznych protokołu wskazującego prawidłowe wykonanie zadań, liczbę oraz ewidencję godzin w danym miesiącu kalendarzowym poświęconych na wykonanie zadań w projekcie.

7. Kod CPV:  80500000-9   Usługi szkoleniowe


     80510000-2 
usługi szkolenia specjalistycznego
8. Planowany termin realizacji: IV – VI 2016 r. (kursy zawodowe); IX – XI 2016 r. (staże)
9. Usługa musi być realizowana zgodnie ze Standardem usług obowiązujący w ramach naboru
     konkursowego nr RPSL.09.01.06-IZ.01-24-012/15.

10. Możliwe jest dzielenie poszczególnych części zamówienia, tj. powierzenie wykonania usługi 
w danych specjalnościach instruktorskich kilku Oferentom. Zamawiający zastrzega możliwość wybrania maksymalnie trzech najkorzystniejszych ofert w danej specjalności instruktorskiej.
Warunki udziału w postępowaniu:
1. Do składania ofert zapraszamy wyłącznie wykonawców spełniających łącznie następujące warunki:

a) Nie są powiązani z zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu zamawiającego czynności związane z przygotowaniem 
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:

· uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

· posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;

· pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

· pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

Opis weryfikacji spełnienia warunku: Formularz oferty wraz z oświadczeniem Wykonawcy 
o braku ww. powiązań (Załącznik nr 1). Wykonawcy pozostający w powiązaniu opisanym powyżej zostaną wykluczeni z postępowania.

b) Posiadają niezbędną wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie do wykonania przedmiotu zamówienia. 
c) Opis weryfikacji spełniania warunku: Wykaz posiadanych kwalifikacji i doświadczenia 
(Załącznik nr 1) oraz przedłożone dokumenty.

Oferta wykonawców nie spełniających ww. warunków zostanie odrzucona z postępowania.
d) Dysponują potencjałem organizacyjno – technicznym  i znajdują się w sytuacji ekonomicznej 
i finansowej gwarantującym wykonanie niniejszego zamówienia.  
Opis weryfikacji spełnienia warunku: Formularz oferty wraz z oświadczeniem Wykonawcy 
o ww. potencjale (Załącznik nr 1). Zamawiający przed podpisaniem umowy może zażądać przedłożenia dokumentów poświadczające zdolność organizacyjno-techniczną (m.in. mobilność:  środki transportu w trakcie realizacji zamówienia, uprawnienia do kierowania pojazdem) oraz sytuację ekonomiczną i finansową (m.in. rodzaj posiadanych  zobowiązań 
i środków finansowych zabezpieczających właściwą realizację przedmiotu umowy i  pokrycie   należności dla Zamawiającego z tytułu nałożonych kar i roszczeń Zamawiającego). 

Oferta wykonawców nie spełniających ww. warunków zostanie odrzucona z postępowania.
e) Łączne obciążenia wynikające z zaangażowania zawodowego Wykonawcy w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych Zamawiającego i innych podmiotów, nie przekracza 276 godz. miesięcznie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020),

Opis weryfikacji spełniania warunku: oświadczenie Wykonawcy (Załącznik nr 2)

f) Nie są zatrudnieni w instytucji uczestniczącej w realizacji PO (rozumie się IZ PO lub instytucję, do której IZ PO delegowała zadania związane z zarządzaniem PO) na podstawie stosunku pracy chyba, że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie (zgodnie z Wytycznymi 
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020)

Opis weryfikacji spełniania warunku: oświadczenie wykonawcy (Załącznik nr 3)

2. W niniejszym postępowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, który:

· Pozostaje z Zamawiającym w powiązaniu, o którym mowa w pkt 1 lit. a – wykluczenie 
z postępowania

· Nie spełnia Warunków udziału w postępowaniu opisanych w pkt 1

· Złoży ofertę niespełniającą kryteriów formalnych opisanych w części IV pkt 1

· Przedstawi nieprawdziwe informacje

· Złożył ofertę po terminie

Z tytułu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przysługują żadne roszczenia wobec Zamawiającego.

Decyzja Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną.
II. Opis warunków zawarcia umowy
1. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę ponosi pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone w umowie łączącej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisów umowy o dofinansowanie Projektu zawartej pomiędzy Zamawiającym a Województwem Śląskim – Urzędem Marszałkowskim 
w Katowicach - Instytucją Pośredniczącą oraz odpowiednich reguł i warunków wynikających 
z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020,  przepisów prawa unijnego i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych związanych z realizacją Projektu. Z uwagi na powyższe, Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż  Zamawiający określił możliwe do zastosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez Wykonawcę w niżej określony sposób.  

2. Zamawiający informuje, a Wykonawca składający ofertę akceptuje, że składając ofertę akceptuje,  że w umowie będą znajdowały się między innymi następujące zapisy:
· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 w zakresie maksymalnego łącznego zaangażowania zawodowego w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, 
w tym środków własnych Zamawiającego i innych podmiotów, nie przekracza 276 godz. miesięcznie.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 w zakresie zatrudnienia w instytucji uczestniczącej w realizacji PO na podstawie stosunku pracy chyba, że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy - 
w przypadku realizowania przez Wykonawcę umowy niezgodnie z harmonogramem.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy -  
w przypadku nie wykonywania przez Wykonawcę zlecenia w sposób zgodny 
z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej staranności w szczególności nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej 
i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opóźnień w dostarczaniu dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnościach.

· Zastrzegające Zamawiającemu możliwość nie przyjęcia opracowanego programu oraz zawartości merytorycznej zajęć w przypadku stwierdzenia niezgodności z przedmiotem umowy i indywidualnymi potrzebami uczestnika, braku rzetelności i uchybień ze strony Wykonawcy.

· Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych 
z wynagrodzenia Wykonawcy.

· Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy (określona w pkt. 1 odpowiedzialność finansowa Zamawiającego przewyższająca wartość umowy Zamawiającego z Wykonawcą) oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez Zamawiającego w związku z przygotowaniem zajęć w innym terminie.
· Zastrzegające możliwość niezwłocznego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego 
w przypadku naruszenia przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, w tym m.in. 
- stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opóźnienia, skracania zajęć i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiającego harmonogramem oraz nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia.

- uznania bądź kwestionowania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków związanych z realizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.
· Zastrzegające przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie będzie przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu.
III. Opis przygotowania i złożenia oferty:

1. Wymagania formalne:

a) Ofertę należy złożyć na formularzach, których wzory stanowią załączniki do niniejszego zapytania ofertowego:

· Załącznik nr 1: Formularz oferty, w tym Tabela nr 3: Wykaz posiadanych uprawień 
i doświadczenia zawierające oświadczenia wraz z kopiami dokumentów potwierdzającymi spełnienie warunków opisanych w Wymaganiach kwalifikacyjnych wobec Wykonawcy.
·  Załącznik nr 2: Oświadczenie (dotyczące wymiaru zaangażowania zawodowego).

· Załącznik nr 3: Oświadczenie (dotyczące zatrudnienia w instytucji uczestniczącej w realizacji PO).

b) Treść oferty musi odpowiadać treści Zapytania ofertowego.

c) Wszystkie wymagane Załączniki muszą być podpisane przez Wykonawcę.

d) Oferta musi być wypełniona w sposób czytelny w języku polskim.

e) Złożenie oferty polega na wypełnieniu wszystkich Załączników i przygotowaniu niezbędnych dokumentów. Następnie: złożenie tj. przesłanie pocztą lub kurierem (w formie pisemnej) załączników i dokumentów na adres: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żorach, ul. Ks. Przemysława 2, 44-240 Żory, lub złożenie (w formie elektronicznej) załączników i dokumentów e-mailem na adres mops@mops.zory.pl
· Oferta musi być złożona w terminie do 07.04.2016r. do godz. 15.00. Decyduje data 
i godzina wpływu. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
· W przypadku złożenia w formie pisemnej: ofertę prosimy umieścić w zamkniętym, nieprzejrzystym opakowaniu, w sposób gwarantujący poufność jej treści, z wyraźnym oznaczeniem: „Oferta cenowa na organizację aktywizacji zawodowej”.
· W przypadku złożenia w formie elektronicznej: ofertę prosimy przesłać wpisując w temacie wiadomości e-mail  „Oferta cenowa na organizację aktywizacji zawodowej”.
· Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ofertę w przypadku nieoznakowania oferty zgodnie z wymogami niniejszego Zapytania ofertowego.

f) Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.

g) Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych. 

2. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert. Wykonawca składający ofertę akceptuje, że wycofanie się z oferty może stanowić podstawę do roszczenia rekompensaty z tytuły strat poniesionych przez Zamawiającego na skutek opóźnienia 
w realizacji projektu powstałego w wyniku działania składającego (złożenie oferty a następnie wycofanie się).

3. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać ofertę.

4. Ofertę zatrzymuje Zamawiający. Złożone wraz z ofertą dokumenty lub oświadczenia nie podlegają zwrotowi.
5. Zamawiający będzie miał prawo żądać wyjaśnień od Wykonawców, których oferty będą zawierały rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekście przesłanej oferty oczywistych omyłek pisarskich lub rachunkowych, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę.

7. Oferta musi zawierać cenę brutto tzn. musi uwzględniać wszystkie koszty i składniki niezbędne do wykonania zamówienia, a w szczególności podatek dochodowy od osób fizycznych oraz składki na ubezpieczenie społecznie i zdrowotne, których obowiązek regulowania wynika z aktualnie obowiązujących przepisów zarówno przez Wykonawcę oraz Zamawiającego (tj. płaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiającego).

8. Pytania w kwestii merytorycznej możne kierować pod adresem e-mail mops@mops.zory.pl lub tel. 32 43-42-412 lub 32 43-43-713 wew. 13 w godz. 7.30-15.30 w dni robocze. Pytania można kierować w terminie do 05.04.2016 r. do godz. 15.00.

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo, przedłużenia terminu składania ofert oraz unieważnienia zapytania bez ponoszenia jakichkolwiek skutków prawnych i finansowych.
10. Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego zapytania ofertowego.  W tej sytuacji Wykonawcy, którzy złożyli ofertę zostaną poinformowani o nowym terminie składania ofert oraz o dokonanej zmianie treści zapytania ofertowego.
IV. Kryteria oceny ofert:

Po spełnieniu przez Wykonawców wszystkich wyżej wskazanych kryteriów będą podlegały ocenie zgodnie z następującymi kryteriami:

1. K1 - Cena 50% (łączna cena kursów zawodowych)
2. K2 – Cena 20% (łączna cena 1 godziny wynagrodzenia osoby zajmującej się obsługą kursów i staży)
3. K3 - Doświadczenie 30% 
W przypadku K2 (ceny wynagrodzenia osób zajmujących się obsługą kursów i staży) Zamawiający informuje, że:

-  na wykonanie zadania przez opiekuna stażu z ramienia pracodawcy przeznacza się nie więcej niż 10 godzin miesięcznie na każdego uczestnika stażu (70 godzin x 3 miesiące = 210 godzin),
-    na wykonanie zadania przez specjalistę ds. staży przeznacza się nie więcej niż 40 godzin w miesiącu (40 godzin x 3 miesiące = 120 godzin),

-   na wykonanie zadania przez specjalistę ds. kursów zawodowych przeznacza się nie więcej niż 40 godzin w miesiącu (40 godzin x 3 miesiące = 120 godzin),
Ostateczna ilość punktów (K) będzie obliczana wg następującego wzoru:

K = K1 + K2++ K3
Ad. 1 Cena kursów zawodowych
Sposób przyznawania punktacji za spełnienie kryterium:

K1 = (Cmin:C) x 50

K1 – liczba punktów uzyskana za kryterium cena kursów zawodowych
Cmin – cena najniższa spośród ważnych ofert

C – cena badanej oferty

Liczba uzyskanych punktów będzie zaokrąglana do dwóch miejsc po przecinku.
Ad. 2 Cena za 1 godzinę wynagrodzenia osoby obsługującej kursy i staże
Sposób przyznawania punktacji za spełnienie kryterium:

K2 = (Cmin:C) x 20
K2 – liczba punktów uzyskana za kryterium ceny

Cmin – cena najniższa spośród ważnych ofert

C – cena badanej oferty
       Liczba uzyskanych punktów będzie zaokrąglana do dwóch miejsc po przecinku

Ad. 3 
Sposób przyznawania punktacji za spełnienie kryterium „doświadczenie”:

W celu uzyskania punktów w kryterium „doświadczenie” Wykonawca musi wykazać doświadczenie z okresu do 3 lat przed dniem złożenia oferty w zakresie organizacji kursów lub staży. Doświadczenie musi być potwierdzone przedłożonymi dokumentami np. referencje.

Ilość punktów za spełnienie kryterium „doświadczenie” będzie przyznawana w następujący sposób:

a) 2 krotna organizacja kursów lub staży zawodowych – 6 pkt

b) 4 krotna organizacja kursów lub staży zawodowych – 12 pkt
c) 6 krotna organizacja kursów lub staży zawodowych – 18 pkt
d) 8 krotna i więcej organizacja kursów lub staży– 24 pkt
K3  = (b : t) x 30

K3 = Ilość punktów ze spełnienie kryterium „doświadczenie”
b – wartość oferty badanej

t – wartość oferty z największą ilością punktów

V. Pozostałe informacje:
1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjowania ceny z wykonawcą, który złoży najkorzystniejszą ofertę, w przypadku, gdy wartość oferty przewyższa kwotę środków przeznaczonych na zamówienie.
2. W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej Wykonawców takiej samej liczby punktów decyduje niższa cena.

3. Wykonawca, którego oferta została uznana za najkorzystniejszą zobowiązuje się przed podpisaniem umowy w wyznaczonym przez Zamawiającego czasie w godz. 7.30 – 15.30 i terminie 3 dni kalendarzowych od momentu poinformowania Wykonawcy o uznaniu jego oferty 
za najkorzystniejszą do osobistego stawiennictwa w siedzibie Zamawiającego lub innym ustalonym przez strony miejscu i przedłożenia na żądanie Zamawiającego oryginałów dokumentów potwierdzających zdolność Wykonawcy gwarantującą właściwą realizację przedmiotu umowy,
 o których mowa w części II. Warunki udziału w postępowaniu.
4. Brak nieusprawiedliwionego stawiennictwa Wykonawcy oraz nieprzedłożenie wymaganych dokumentów w wyznaczonym terminie może spowodować odstąpienie od podpisania umowy, 
a tym samym niespełnienie warunków udziału w postępowaniu i ostatecznie odrzucenie oferty Wykonawcy
5. W przypadku uchylania się Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiający zastrzega możliwość podpisania umowy w następnym w kolejności Wykonawcą.

6. Płatność za realizację przedmiotu zamówienia w części lub w całości będzie dokonywana przelewem nie później niż 7 dni po przedstawieniu przez Wykonawcę faktury VAT.  Zamawiający informuje, że termin płatności wynagrodzenia Wykonawcy uzależniony jest od terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych na pokrycie wydatków związanych realizacją projektu na etapie, w którym uczestniczył w nim Wykonawca i może ulegać niezależnym od Zamawiającego opóźnieniom.

7. Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia wartości zamówienia, w wysokości nie przekraczającej 50% wartości zamówienia publicznego określonego w umowie.

8. W przypadku zaistnienia sytuacji związanej z potrzebą dokonania stosownych 
zamian w umowie w celu właściwej realizacji zamówienia publicznego zastrzega 
się możliwość dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian może dotyczyć m.in.:

a. okresu i harmonogramu realizacji umowy,

b. ostatecznej ilości godzin do zrealizowania,

c. zabezpieczenia i kar umownych

Załącznik nr 1

Formularz oferty

…………………………………

Miejscowość, data

Wykonawca :
………………………………………………………...

adres:
…………………………………………………………

tel.:
…………………………………………………………

e-mail:
…………………………………………………………


(dane Wykonawcy)

Odpowiadając na zapytanie ofertowe, którego przedmiotem jest przeprowadzenie KURSÓW ZAWODOWYCH w ramach projektu pt. „Aktywni razem – Program aktywnej integracji poprzez aktywizację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w Mieście Żory”                               przedstawiam moją ofertę:
Tabela 1: Oferta cenowa dotycząca kursów zawodowych
	Nazwa usługi
	Cena brutto za przeprowadzenie kursu zawodowego

	1.1. Operator – Wielozadaniowe zasilacze hydrauliczne
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………..

	1.2. Operator – frezarki do nawierzchni dróg o szerokości frezowania do 1200 mm
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………..

	1.3. Tapicer
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………..

	1.4. Obsługa wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem 
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………

	1.5. Operator ładowarki jednonaczyniowe o pojemności naczynia do 2,5 m3

	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………

	1.6. Kurs operatora walca drogowego o masie do 18T 
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………

	1.7. Uprawnieni SEP „E” do 1 kV – aktualizacja uprawnień 
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………

	1.8. Elektryk z uprawnieniami SEP

	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………

	1.9. Płytkarz/posadzkarz

	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

	CENA ŁĄCZNA
	Słownie:…………………………………………………………………………

(suma 1.1 do 1.9)


Tabela 2: Oferta cenowa dotycząca obsługi kursów i staży zawodowych
	Nazwa usługi
	Cena brutto* za przepracowanie jednej godziny

	2.1. Wynagrodzenie dla opiekuna stażu z ramienia pracodawcy
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..



	2.2. Wynagrodzenie dla specjalisty ds. staży
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

	2.3 Wynagrodzenie dla specjalisty ds. kursów zawodowych
	…………………………………………………….………………………………. zł.

słownie: ……………………………………………………………………………..

	CENA ŁĄCZNA
	Słownie:…………………………………………………………………………

                                       (suma 2.1 do 2.3)


* cena brutto tzn. musi uwzględniać wszystkie koszty i składniki niezbędne do wykonania zamówienia, a w szczególności podatek dochodowy od osób fizycznych oraz składki na ubezpieczenie społecznie i zdrowotne, których obowiązek regulowania wynika z aktualnie obowiązujących przepisów zarówno przez Wykonawcę oraz Zamawiającego (tj. płaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiającego)

Tabela 3: Wykaz posiadanych kwalifikacji i doświadczenia organizatora aktywizacji zawodowej
Na potwierdzenie wykazanego w poniższej tabeli doświadczenia należy dołączyć odpowiednie dokumenty np. certyfikaty, referencje, wpisy do rejestru instytucji szkoleniowych, wpis do rejestru podmiotów prowadzących agencję zatrudnienia. Obowiązek udokumentowania nie dotyczy szkoleń prowadzonych na rzecz Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żorach.

	Lp.
	Podstawa prawna działalności/ rodzaj wydanych dokumentów
	Data wydania dokumentu 
	Data ważności dokumentu

	
	
	
	

	
	
	
	

	L.p.
	Krótki opis doświadczenia w realizacji usług szkoleniowych lub staży
	Podmiot na rzecz, którego było prowadzone szkolenie lub staż  
	Liczba osób objętych wsparciem
	Termin realizacji

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Istnieje możliwość zwiększenia liczby wierszy Tabeli nr 2

Jednocześnie podpisując niniejszą ofertę oświadczam, że:

a) Nie jestem powiązany z zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:
· uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

· posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;

· pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

· pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

b) W pełni akceptuję oraz spełniam wszystkie warunki i wymagania dotyczące udziału 
w postępowaniu; 

c) Zapoznałem/am się z treścią Zapytania ofertowego i nie wnoszę do niego zastrzeżeń 
oraz przyjmuję warunki w nim zawarte;
d) Dysponuję potencjałem organizacyjno – technicznym i znajduję się w sytuacji ekonomicznej 
i finansowej gwarantującymi wykonanie niniejszego zamówienia.
e) Zobowiązuję się przed podpisaniem umowy w wyznaczonym przez Zamawiającego czasie w godz. 7.30 – 15.30 i terminie 3 dni kalendarzowych od momentu poinformowania Wykonawcy 
o uznaniu jego oferty za jedną z trzech najkorzystniejszych ofert w danej specjalności instruktorskiej do osobistego stawiennictwa w siedzibie Zamawiającego lub innym ustalonym przez strony miejscu i przedłożenia na żądanie Zamawiającemu oryginałów dokumentów potwierdzających zdolność Wykonawcy gwarantującą właściwą realizację przedmiotu umowy, 
o których mowa w części II. Warunki udziału w postępowaniu.
f) Mam świadomość, iż brak nieusprawiedliwionego stawiennictwa Wykonawcy oraz nieprzedłożenie wymaganych dokumentów w wyznaczonym terminie może spowodować  odstąpienie od podpisania umowy, a tym samym niespełnienie warunków udziału 
w postępowaniu i ostatecznie odrzucenie oferty Wykonawcy.
g) Realizacja usługi będzie prowadzona zgodnie z warunkami oraz wymaganiami określonymi 
w zapytaniu ofertowym;
h) Zobowiązuję się do spełniania Pozostałych wymagań wobec wykonawcy:

- Rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi realizacja przedmiotu umowy, 
w tym prowadzenie dokumentacji, w szczególności opracowanie materiałów szkoleniowych, sporządzania sprawozdań, prowadzenia list obecności, dzienników zajęć, przeprowadzania ankiet, przedstawiania Zamawiającemu programów nauczania i potwierdzeń odbioru przez uczestników materiałów dydaktycznych, z uwzględnieniem dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu prowadzenia.


- Niezwłocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail informacji o każdym uczestniku, który opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości.


- Niezwłoczne udostępnianie do wglądu na żądanie Instytucji Wdrażającej projekt, którego dotyczy niniejsza umowa (Instytucji Pośredniczącej) oraz innych podmiotów uprawnionych do kontroli wszelkich dokumentów związanych z realizowanym Projektem.


- Osobiste wykonywanie usługi.


- 
Pozostawanie w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w pełnej dyspozycyjności Zamawiającego rozumiane jako: 

a. realizacja przedmiotu zamówienia w miejscu i czasie ściśle określonym przez Zamawiającego, w oparciu o przedstawiany na bieżąco przez Zamawiającego harmonogram, uaktualniany w odniesieniu do możliwości i potrzeb Uczestników Projektu;

b. akceptacja prowadzenia zajęć w godzinach 6-22 we wskazanych przez Zamawiającego miejscach, bez możliwości ich zmiany (pełna dyspozycyjność);

c dojazd na zajęcia w różne regiony realizacji projektu (wszelkie koszty dojazdu, zakwaterowania, wyżywienia itp. ponosi wyłącznie Wykonawca);

d. pełna dyspozycyjność, tzn. pozostawanie w dyspozycji Zamawiającego w okresie realizacji zamówienia w wymiarze minimum 100 godzin miesięcznie. Wymagana dyspozycyjność podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie do zdiagnozowanych potrzeb 
i możliwości Uczestników Projektu, zabezpieczeniem prawidłowej realizacji projektu oraz zapewnieniem zgodności działań z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków 
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020;


- prawidłowa i efektywna realizacja powierzonych zadań w okresie trwania umowy;

- co miesięczne przekazywanie dokumentacji, w tym oryginałów list obecności wraz 
z wystawieniem faktury /rachunku;

- przekazywanie Zamawiającemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji związanej z prowadzeniem zajęć (m.in. listy osób, ankiety, dokumenty) do 5 dnia każdego następnego miesiąca po zakończonych zajęciach, a zeskanowanych dokumentów np.: dziennik zajęć na każde wezwanie Zamawiającego;

- informowanie uczestników o współfinansowaniu ze środków Unii Europejskiej oraz realizacji projektu w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych w ramach projektu 
„Aktywni razem – Program aktywnej integracji poprzez aktywizację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w Mieście Żory” (plakaty do oznaczania pomieszczeń zostaną dostarczone Wykonawcy przy podpisaniu Umowy);


- sporządzanie i przekazywanie Zamawiającemu w okresach miesięcznych protokołu wskazującego prawidłowe wykonanie zadań, liczbę oraz ewidencję godzin w danym miesiącu kalendarzowym poświęconych na wykonanie zadań w projekcie.

i) niniejsza oferta jest ważna przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert. Składając ofertę akceptuję, że wycofanie się z oferty może stanowić podstawę do roszczenia rekompensaty z tytuły strat poniesionych przez Zamawiającego na skutek opóźnienia w realizacji projektu powstałego w wyniku mojego działania (złożenie oferty a następnie wycofanie się).

j) w przypadku uznania niniejszej oferty za jedną z trzech najkorzystniejszych ofert w danej specjalności instruktorskiej zobowiązuję się zawrzeć umowę w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego;
k) przyjmuję do wiadomości i akceptuję fakt, że Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu umowy  przez Wykonawcę ponosi pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone 
w umowie łączącej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisów umowy 
o dofinansowanie Projektu zawartej pomiędzy Zamawiającym a Województwem Małopolskim – Wojewódzkim Urzędem Pracy w Krakowie - Instytucją Pośredniczącą oraz odpowiednich reguł 
i warunków wynikających z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020,  przepisów prawa unijnego i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych związanych z realizacją Projektu. Z uwagi na powyższe, Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający określił możliwe do zastosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez Wykonawcę w niżej określony sposób.

l) przyjmuję do wiadomości i akceptuję fakt, że w umowie będą znajdowały się między innymi zapisy określone w części III Zapytania ofertowego:

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 w zakresie maksymalnego łącznego zaangażowania zawodowego w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, 
w tym środków własnych Zamawiającego i innych podmiotów, nie przekracza 276 godz. miesięcznie.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 w zakresie zatrudnienia w instytucji uczestniczącej w realizacji PO na podstawie stosunku pracy chyba, że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy - 
w przypadku realizowania przez Wykonawcę umowy niezgodnie z harmonogramem.

· Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy -  
w przypadku nie wykonywania przez Wykonawcę zlecenia w sposób zgodny 
z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej staranności w szczególności nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej 
i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opóźnień w dostarczaniu dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnościach.

· Zastrzegające Zamawiającemu możliwość nie przyjęcia opracowanego programu oraz zawartości merytorycznej zajęć w przypadku stwierdzenia niezgodności z przedmiotem umowy i indywidualnymi potrzebami uczestnika, braku rzetelności i uchybień ze strony Wykonawcy.

· Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych 
z wynagrodzenia Wykonawcy.

· Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy (określona w pkt. 1 odpowiedzialność finansowa Zamawiającego przewyższająca wartość umowy Zamawiającego z Wykonawcą) oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez Zamawiającego w związku z przygotowaniem zajęć w innym terminie.
· Zastrzegające możliwość niezwłocznego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego 
w przypadku naruszenia przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, w tym m.in. 
- stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opóźnienia, skracania zajęć i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiającego harmonogramem oraz nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia.

- uznania bądź kwestionowania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków związanych z realizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.
· Zastrzegające przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie będzie przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu.

m) Przyjmuję do wiadomości i akceptuję fakt, że płatność za realizację przedmiotu zamówienia będzie dokonywana nie później niż 7 dni po otrzymaniu środków przez Zamawiającego z Instytucji Pośredniczącej. Zamawiający informuje, że termin płatności wynagrodzenia Wykonawcy uzależniony jest od terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych na pokrycie wydatków związanych realizacją projektu na etapie, w którym uczestniczył w nim Wykonawca i może ulegać niezależnym od Zamawiającego opóźnieniom.
n) W przypadku uznania mojej oferty za jedną z trzech najkorzystniejszych ofert w danej specjalności instruktorskiej zobowiązuję się do wystawienia w dniu podpisania umowy weksla In blanco na rzecz Zamawiającego, zabezpieczającego dochodzenie przez Zamawiającego zapłaty odszkodowania i roszczeń w związku z nieprawidłowym wykonaniem umowy lub brakiem jej wykonania oraz ustalonych kar umownych, mające na celu zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy;

o) Zobowiązuję się do prawidłowej i efektywnej realizacji powierzonych mi zadań w okresie trwania umowy oraz dyspozycyjności i wyłącznego zaangażowania zawodowego na rzecz Zamawiającego w minimalnym wymiarze (100 godzin miesięcznie) na realizację zadań określonych w przedmiocie zamówienia.
p) Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych do celów związanych z niniejszym postępowaniem 
w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne dla jego należytego zrealizowania;

q) Zobowiązuję się przestrzegać Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

Jednocześnie oświadczam, że spełniam Wymagania kwalifikacyjne wobec Wykonawcy tzn. jestem osobą, która posiada uprawnienia instruktorskie w specjalistycznych kursach zawodowych o realizację której/ych aplikuje 

……………………………………..……………….

(czytelny podpis Wykonawcy)

Załącznik nr 2

 ……………………… 



……………………………………………

               imię i nazwisko                                                                                

    miejscowość i data 

OŚWIADCZENIE

Ja, niżej podpisany(a) oświadczam, że:

1. aktualnie nie jestem/jestem
 zaangażowany(a) zawodowo w realizację: 
	Lp.
	Nazwa i adres Podmiotu 


	Pełnione stanowisko(a) /funkcja
	Forma
 zaangażowania zawodowego
	Wymiar zaangażowania (etat/godziny)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


Istnieje możliwość zwiększenia liczby wierszy w tabeli

2. Moje łączne zaangażowanie zawodowe
 w realizację wszystkich projektów finansowanych 
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł 
i innych podmiotów, nie przekracza 276 godzin miesięcznie.

3. Obciążenia wynikające z zaangażowania mnie do projektu: „Aktywni razem – Program aktywnej integracji poprzez aktywizację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w Mieście Żory” nie wyklucza możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich zadań powierzonych mojej osobie.

4. W okresie kwalifikowania mojego wynagrodzenia w projekcie: „Aktywni razem – Program aktywnej integracji poprzez aktywizację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w Mieście Żory” zobowiązuję się do spełnienia warunków opisanych w  pkt. 2 i 3 oraz  aktualizacji informacji określonych w pkt.1 w chwili wystąpienia zmiany.

……………………………………….…………………

data i czytelny podpis Wykonawcy
Załącznik nr 3

imię i nazwisko                                                                            

 

miejscowość i data
OŚWIADCZENIE

Ja, niżej podpisany(a) oświadczam, że aktualnie:

nie jestem* zatrudniony(a) w instytucji uczestniczącej w realizacji PO** (program operacyjny, 
w tym krajowy i regionalny program operacyjny oraz program Europejskiej Współpracy Terytorialnej)
jestem* zatrudniony(a) w instytucji uczestniczącej w realizacji PO** (program operacyjny, 
w tym krajowy i regionalny program operacyjny oraz program Europejskiej Współpracy Terytorialnej) tj. w ………………………………………………………………………………………………………………..

(nazwa i adres instytucji)

na podstawie stosunku pracy oraz nie zachodzi/zachodzi* konflikt interesów*** lub podwójne finansowanie.

……………………………………...

(data i czytelny podpis)
* niewłaściwe wykreślić

** Jako instytucję uczestniczącą w realizacji PO rozumie się Instytucję Zarządzającą PO lub instytucję, do której IZ PO delegowała zadania związane z zarządzaniem PO

*** Konflikt interesów jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresowności i bezstronności, tj. w szczególności: przyjmowanie jakiejkolwiek formy zapłaty za wykonywanie zadań mających związek lub kolidujących ze stanowiskiem służbowym, podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajęcia zarobkowego mogącego mieć negatywny wpływ na sprawy prowadzone w ramach 
� niewłaściwe wykreślić


� dotyczy wszystkich form zaangażowania zawodowego, w przypadku stosunku pracy – uwzględnia liczbę dni roboczych w danym miesiącu wynikających ze stosunku pracy(do limitu wlicza się czas nieobecności pracownika związanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza się czasu nieobecności pracownika związanej z urlopem bezpłatnym, w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangażowania – uwzględnia czas faktycznie przepracowany, w tym czas


zaangażowania w ramach własnej działalności gospodarczej.


� dotyczy wszelkich form zaangażowania zawodowego, w szczególności w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego i samozatrudnienia, o którym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020, zaangażowania w ramach prowadzenia własnej działalności gospodarczej.
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