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Pozyhywing energia

OGLOSZENIE
z dnia 5 kwietnia 2017 r.

Na podstawie art. 25 ust. 1, 4 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 1. 0 pomocy spolecznej (tekst jednolity
Dz. U. z 2016 1. poz. 930 ze zmianami) oraz art. 11 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ze zmianami).

Dyrcktor Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Zorach na podstawic udzielonego
petnomocnictwa Prezydenta Miasta Zory z dnia 19.12.2016 r. 0 numerze OR.0052.232.2016

oglasza otwarty konkurs ofert dla:

organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzacych dzialalnos¢
w zakresie pomocy spolecznej, zwanych dalej ,.podmiotami uprawnionymi”, na powierzenie w 2017r.
realizacji zadania publicznego o nazwie:

nZorganizowanie i przeprowadzenie w 2017r. aktywizacji zawodowej dla uczestnikéw projektu
wAktywni razem — Program aktywnej integracji poprzez aktywizacje zawodowq i spoleczng o0sob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym w Miescie Zory”

Obszar: pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb.

Priorytet 1. dzialania podejmowane na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu oraz
poprawy zycia osob w trudnej sytuacji zyciowej.

Zadanie: dzialania podejmowane na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

I. ZALOZENIA OGOLNE KONKURSU:

1. Rodzaj zadania: zadanie zlecone w ramach projektu ,Aktywni razem — Program aktywnej
integracji poprzez aktywizacje zawodowq i spoleczng oséb zagroionych wykluczeniem spotecznym w
Miescie Zory” wspotfinansowanego w ramach Osi Priorytetowe] IX Wigczenie spoleczne Dzialania
9.1 Aktywna integracja Poddzialania 9.1.6 Programy aktywnej integracji oséb i grup zagrozonych
wykluczeniem spofecznym - projekty pozakonkursowe RPO WSL 2014-2020.

2. Termin realizacji zadania: od 8 maja 2017 r. do 30 listopada 2017 r.

3. Wysokoé¢ dotacji na realizacje zadania w 2017r. wynosi 40.085,10 zt (czterdziesci tysiecy
osiemdziesigt piec zlotych 10/00) z czego kwote 15.155,10 zt (piginascie tysiecy sto piecdziesigt pigé
zlotyeh 10/00) stanowig wynagrodzenia brutto wraz z pochodnymi dla 5 oséb odbywajacych staz
zawodowy w okresie 3 miesiecy.

Kwota dotacji musi uwzglednia¢:
1) Koszt organizacji i przeprowadzenia indywidualnego doradztwa zawodowego
2) Koszt organizacji i przeprowadzenia grupowego doradztwa zawodowego
3) Koszty organizacji, nadzorowania i przeprowadzenia kurséw zawodowych
4) Koszt opieki nad osobg zalezng podczas odbywania kurséw zawodowych
5) Koszt opieki nad osobg zalezng podczas odbywania stazy (opiekun ze strony pracodawcy)
6) koszty organizacji stazy zawodowych (rozliczanie, wyptacanie wynagrodzen stazowych)

4. Termin i miejsce skladania ofert: od 5 kwietnia 2017r. do dnia 27 kwietnia 2017 r. — Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej w Zorach ul. Ks. Przemystawa 2 (pok. nr 4)



5. Wymogi formalne:

1) oferte sporzadza si¢ na obowiazujgeym druku, ktéry mozna pobra¢ z Biuletynu Informacji
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej http://www.mops.zory.bip.net.pl/, zakladka
Projekty EFS oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej, ul. Ks. Przemystawa 2. 44 — 240 Zory,
pokdj nr 4.

2) oferta powinna zostac:

a) sporzadzona komputerowo lub maszynowo,

b) podpisana przez osobg/-y statutowo upowazniong/-ne do reprezentowania podmiotu uprawnionego.
3) oferty, ktére nie speiniajag wymogéw, o ktérych mowa w pkt. 1 i 2 albo sg nickompletne co do
wymaganego zestawu dokumentdéw lub informacji, ztozone na nieaktualnym druku albo zlozone po
terminic wskazanym w ogloszeniu pozostajg bez rozpatrzenia.

6. Dwa uprawione podmioty (lub wiecej) dzialajace wspélnie moga zlozy¢ oferte wspdlng, ktora
wskazuje:

1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bgdg wykonywa¢ poszczegélne podmioty
uprawnione,

2) sposdb reprezentacji podmiotéw waobec organu administracji publicznej.

7. Oferty nie beda zwracane oferentowi.

8. Rozstrzygnigcie konkursu:

1) nastapi do dnia 4 maja 2017 r.,

2) informacja o wynikach konkursu zostanic opublikowana w Biuletynie Informacji Publiczne]
Micjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zorach http://www.mops.zory.bip.net.pl/ zakladka
projekty EFS, na tablicy ogloszefi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zorach oraz na stronic
internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zorach hip://www.szansana.website.pl/

9, Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

10. Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Zorach zastrzega sobie prawo do:
ostatecznej interpretacji tresci ogloszenia.

I1. SZCZEGOLOWE ZALOZENIA KONKURSU:

1. Celem zadania jest stworzenie warunkéow do podejmowania aktywnosci zawodowej
i przelamywanie indywidualnych barier utrudniajacych wejécie na rynek pracy oséb
wymagajacych pelnego wlaczenia spolecznego poprzez:

a) organizacje 1 przeprowadzenie na terenie Schroniska dla Bezdomnych w Zorach
indywidualnego doradziwa zawodowego dla 7 oséb w wymiarze 9 godzin zegarowych dla
kazdego uczestnika projektu, ktore zakoficzy sig sporzadzeniem Indywidualnego Planu
Rozwoju Zawodowego,

b) organizacje i prchrov\adzeme na terenie Schroniska dla Bezdomnych w Zorach grupowego
doradztwa zawodowego dla 7 0s6b w wymiarze 14 godzin zegarowych,

¢) organizacj¢ szkolei zawodowych na terenie wojewddztwa $laskiego dla 5 osob zgodnie

z inlormacjami zawartymi na stronie
hitps://rpo.slaskic.pl/czytai/uzyskiwanic_kwalilikacii projekty_wspolfinansowanych z cfs_20
16 07 25.

d) organizacje stazy zawodowych na terenie Miasta Zory dla 5 0s6b — skierowanic uczestnikow
na staz zawodowy 3 miesieczny zgodnie z ustaleniami Indywidualnego Plan Rozwoju
Zawodowego, staz winien odbywaé si¢ w wymiarze 6 godzin dziennie od poniedziatku do
piatku w przedziale godzinowym od 6.00 do 14.00. W dniach ustawowo, dodatkowo wolnych
od pracy staze nie odbywaja sig.

e) stworzenie warunkéw do podejmowania aktywnodei zawodowej tzn. podjgcia pracy poprzez
wsparcie dodatkowe, wyszukanie pracodawcdw, ktorzy zatrudnig osoby odbywajace staz
zawodowy zgodnie z wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udzialem Srodkow
Europejskicgo Funduszu Spolecznego w obszarze rynku praca na lata 2014 -2020 podrozdziat
3.2 Sposob i metodologia mierzenia kryterium efektywnosei zatrudnieniowej w projekeie.
Kryterium efektywnoéei zatrudnieniowej w przypadku stosunku pracy nalezy uznac
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za spelnione jezeli uczestnik projektu zostanie zatrudniony na nieprzerwany okres (tj. okres
zatrudnienia musi by¢ ciagly, bez przerw — wyjatek stanowia dni $wiateczne, ktore nie sa
traktowane jako przerwy w zatrudnieniu) co najmniej trzech miesiecy, przynajmniej na
Y2 etatu. Z kolei w przypadku, gdy uczestnik projektu rozpoczal pracg na podstawie umowy
cywilnoprawnej, warunkiem uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikow projektu,
ktorzy podjeli prace po zakonezeniu wsparcia jest spetnienie dwoch przestanek:
a) Umowa cywilnoprawna jest zawarta na minimum trzy miesigce oraz
b) Wartosé umowy jest réwna lub wyzsza od trzykrotno$ci minimalnego wynagrodzenia za
pracg ustalonego na podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu o prace.
W przypadku umowy o dzielo, w ktérej nie okreslono czasu trwania umowy, wartosé
umowy musi byé rowna lub wyzsza od trzykrotnogei minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalonego na podstawie przepisdéw o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

Organizacja, przeprowadzenie i nadzdr stazy zawodowych

a. Opiekunowie stazy powinni posiadac¢ doswiadezenie w wykonywaniu zawodow bedacych
przedmiotem stazy w stopniu wystarczajacym do prawidlowego ich prowadzenia.

b. Jeden opieckun stazu moze nadzorowad jednorazowo staz dla maksymalnie 2 o0sob
w okresie 3 miesiecy,

c. Zamawiajacy zaleca realizacje stazu dla uczestnika w toku nieprzerwanym tj. w ciagu
trzech miesigcy, ( 30 godzin w tygodniu dla kazdego uczestnika).

d. Staze odbywaé sie beda w dni robocze od poniedziatku do piatku w godzinach pracy
Zakladu. Staze nie moga odbywac¢ sig w dni ustawowo wolne od pracy.

e. Opiekun stazu przygotuje harmonogram stazu oraz po zakoficzeniu stazu wyda
uczestnikowi zaswiadczenie o odbyciu stazu.

f. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do realizacji zamdwienia w mnigjszym zakresie.

W przypadku rezygnacji uczestnika/0w Zamawiajacy zobowiazuje sie poinformowac

Wykonawce o tym fakecie najpdzniej na 3 dni przed planowanym terminem rozpoczecia

danego stazu.

Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za faktyczna liczbe uczestnikéw stazu.

W przypadku rezygnacji uczestnika w trakcie stazu Wykonawcy przystuguje

wynagrodzenie czgéciowe - tj. iloé¢ faktycznie wykonanych godzin przez Wykonawce.

h.  Wykonawca zamowienia nie moze pobiera¢ zadnych oplat od uczestnikow stazu,

1.  Wykonawca ma obowigzek niezwlocznego informowania Zamawiajacego — Koordynatora
Projektu o wszclkich niepokojgcych przypadkach/zjawiskach dotyczacych zachowania
uczestnikow stazy, w tym o przypadkach przerwania stazy oraz o kazdym dniu
nicusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnikow stazu.

j- Wykonawca zapewni: realizacje stazu zgodnie z wytycznymi okreslonymi w niniejszej
specyfikacji,

k. Zamawiajgcy zapewni $rodki finansowe na wynagrodzenia dla osob odbywajacych staze
1 przekaze je Wykonawey zgodnie z warunkami okreslonymi w umowie.

¢

Odpowiednie warunki materialne do realizacji stazu w zakladzie:

stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbgdne urzadzenia, sprzet 1 materiaty,
uwzgledniajace wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy,

srodki higieny osobistej przystugujace na danym stanowisku pracy pracownikom, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

ubrania robocze dla uczesinikow slazy — jesli bedzie tego wymagala specyfika stazu,
pomieszezenia do przechowywania odziezy roboczej oraz §rodkéw ochrony indywidualnej.
dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszezen socjalno-bytowych,

zapoznanie uczestnikow stazu z zakresem powierzonych im obowigzkéw, organizacjg pracy.
regulaminem pracy, w szezegolnoscel w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy,
oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higicny pracy,

nadzorowanie przebiegu stazu,

sporzadzenie, w razie wypadku podezas odbywanego stazu, dokumentacji powypadkowej,
wykonawca bierze na siebie ryzyko ewentualnych strat materialnych powstaltych w wyniku
odbywania stazy przez uczestnikow,

wykonawca zobowiazuje sie do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja
przedmiotu zamdwienia do dnia 31 grudnia 2021r. w sposob zapewniajacy dostepnosé,
poufnos¢, bezpieczefistwo oraz do informowania Zamawiajgcego o migjscu archiwizac)i
dokumentdw zwiazanych z realizacja przedmiotu zamdwienia,



— Zamawiajacy  przekaze Wykonawcy  informacje  dotyczace  realizacji  zajgc

wspotfinansowanych przez Unie FEuropejska ze érodkéw Europejskiego Funduszu
Spoltecznego. Informacja o tym, ze zajgcia sa wspolfinansowane ze Srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego, powinna znalezé sig w miejscu odbywania zaje¢. Analogicznie
powinny zostaé oznakowane materialy edukacyjne i zaswiadczenia potwierdzajgce odbycie
stazy,

— Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu 1 kontroli Wykonawey na kazdym etapie

realizacji umowy, w tym do oceny jakosci prowadzonych dziatan przez Wykonawce, wgladu i

kontroli dokumentacji projcktowej w tym linansowej, Kontroli moze dokonac osoba
wyznaczona przez Zamawiajacego oraz inne podmioty upowaznione do kontroli projektu,

— dokumentacja projektowa dotyczy realizacji stazy w danej firmie: harmonogram stazy, czas

3.

realizacji, zdobyte umigjetnosci przez danego stazysty.

Grupa docelowa aktywizacji zawodowej w ramach projektu ., Aktywni razem — Program
aktywnej integracji poprzez aktywizacje zawodowg [ spolecznq o0séb zagrofonych
wykluczeniem spolecznym w Miescie Zory™ w 2017r. stanowia osoby bezdomne lub
uzaleznione lub bezrobotne lub osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym wicloobszarowo,
ktore nie sa w stanie swoim staraniem wyjé¢ z kregu wykluczenia kierowane przez MOPS
Zory.

Zadanie realizowane bedzie w pomieszczeniach wyznaczonych przez wykonawcs.
Pomieszczenie wraz z wyposazeniem zostanie nicodplatnie uzyczone na czas realizacji zadania
(na poszczegdlne godziny i dnie) podmiotowi wylonionemu w konkursie oraz pomieszezeniach
zaproponowanych przez podmiot.

Pozostale wymagania wobec Wykonawcow:

a) W przypadku kurséw zawodowych rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami
projeklowymi realizacja przedmiotu umowy, w tym w szczegélnosci, zorganizowanie i
przeprowadzenie kursow zawodowych, tworzenie harmonogramu spotkan, opracowanie
materialéw  szkoleniowych, sporzadzania sprawozdafn, prowadzenia list obecnosci,
dziennikéw zaje¢, przeprowadzania ankiet, przedstawiania Zamawiajgcemu programow
nauczania i potwierdzen odbioru przez uczestnikéw materiatéw dydaktycznych, z
uwzglednieniem dodatkowych wymagafi Zamawiajgcego zglaszanych podczas zajgc
dotyczacych indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartosci merytorycznej i
sposobu prowadzenia, nadzér nad obecnoscia uczestnikéw, szybkie reagowanie w razie
braku obecnosdci uczestnikow na zajeciach, organizacja egzaminow certyfikowanych.

W ramach realizacji oraz obstugi kursow zawodowych Wykonawca winien zatrudni¢ specjaliste
ds. kurséw zawodowych.

b) W przypadku stazy zawodowych rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi
realizacja przedmiotu umowy, w tym organizacja stazy, wyszukiwanie pracodawcow,
podpisanie umow stazowych z pracodawcami, nadzor nad obecnosciami, szybkie
reagowanie w razie wystapienia problemow, miesigczne obliczanie obecnosci w celu
wyplaty dodatku stazowego, wyplata dodatku stazowego. rozliczanie stazu, tworzenie
sprawozdan.

W ramach realizacji oraz obslugi stazy Wykonawca winien zatrudni¢ specjaliste ds. stazy oraz
zapewni¢ opiekuna stazy z ramienia pracodawcy.

¢) Niezwlocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail informacji o kazdym
uczestniku, ktéry opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosei.

d) Niezwtoczne udostgpnianie do wgladu na zadanie Instytucji Wdrazajacej projekt, ktorego
dotyczy niniejsza umowa (Instytucji Posredniczacej) oraz innych podmiotow
uprawnionych do kontroli wszelkich dokumentéw zwiazanych z realizowanym Projektem.

¢) Pozostawanie w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w pelnej
dyspozycyjnosci Zamawiajacego rozumiane jako:

- realizacja przedmiotu zaméwienia w miejscu i czasie scisle okreSlonym przez

Zamawiajacego, w oparciu o przedstawiany na biezaco przez Zamawiajgeego harmonogram,
vaktualniany w odniesieniu do mozliwoscei i potrzeb uczestnikéw Projektu;



- akceptacja prowadzenia zaje¢ i stazy w godzinach od 6.00 do 18.00 przy czym zajg¢ w
przedziale od 8.00 do 18.00 a stazy w przedziale od 6.00 do 14.00 we wskazanych przez
Zamawiajgcego miejscach, bez mozliwosci ich zmiany (pelna dyspozycyjnosc),

- dojazd na zajgcia w rozne regiony realizacji projektu (wszelkie koszty dojazdu,
zakwaterowania, wyzywienia itp. ponosi wylacznie Wykonaweca);

- pelna dyspozycyjnosé, tzn. pozostawanie w dyspozycji Zamawiajgcego w okresie realizacji
zamOwienia w wymiarze minimum 100 godzin miesigcznie. Wymagana dyspozycyjnosc
podyktowana jest dostosowanicm wsparcia w projekcie do zdiagnozowanych potrzeb
i mozliwosei Uczestnikow Projektu, zabezpieczeniem prawidlowej realizacji projektu oraz
zapewnieniem zgodnosci dziatan z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020;

- prawidlowa i efektywna realizacja powierzonych zadan w okresie trwania umowy:

- co miesigczne przekazywanie dokumentacji, w tym oryginaldéw list obecnoscei:

- przekazywanie Zamawiajacemu wszelkiej] oryginalnej dokumentacji zwigzanej
z prowadzeniem zaje¢ (m.in. listy 0sdb, ankiety, dokumenty) do 5 dnia kazdego nastepnego
miesigca po zakonAczonych zajeciach, a zeskanowanych dokumentéw np.: dziennik zaje¢ na
kazde wezwanie Zamawiajacego;

- informowanie uczestnikow o wspotfinansowaniu ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz
realizacji projektu w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych w ramach
projektu ,, Aktywni razem — Program akiywnej integracji poprzez aktywizacje zawodowg
i spoleczng o0séb zagrozomych wykluczeniem spolecznym w Miescie Zory.” (plakaty do
oznaczania pomieszezen zostang dostarczone Wykonawcey przy podpisaniu Umowy);

- sporzadzanie i przekazywanie Zamawiajacemu w okresach miesigcznych protokotow
wskazujacego prawidlowe wykonanie zadan, liczbg oraz ewidencje godzin w danym miesigcu
kalendarzowym po$wigconych na wykonanie zadan w projekeie.

6. O dotacje mogg ubiegaé sie podmioty, ktére spelniaja lacznie nastepujace kryteria:

1) prowadza dzialalnos¢ statutowa w zakresie okreslonym ramami konkursu,

2) gwarantuja efektywnos$é, jakogé, terminowos¢ i oszczednosé érodkdw publicznych przy wykonaniu
zadania (oswiadczenie),

3) nie toczy sie wobec nich postepowanie likwidacyjne, upadlosciowe, naprawcze lub tez inne
postepowanie zwigzane z ustaniem ich istnienia, zagrozeniem lub zaistnieniem niewyplacalnosci
(oswiadczenie),

4) nie toczy sie wobec nich postepowanie sgdowe lub inne postepowanie zmierzajace
do =zabezpieczenia, ustalenia, zasadzenia lub wyegzekwowania naleznosci pienigznych lub
$wiadczenia niepienieznego o wartosci mogacej wplynac na mozliwosé prawidlowego i terminowego
wywigzania si¢ z zobowigzan wynikajacych ze zlozonej oferty i z podpisanej umowy dotacji
(o$wiadczenie),

5) nie posiadaja wymagalnych zobowiazan finansowych na rzecz Miasta Zory i jego jednostek
organizacyjnych oraz nie zalegaja z oplacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan podatkowych
i sktadek na ubezpieczenia spoteczne (odwiadczenie).

7. Przyznana dotacja musi zosta¢ wykorzystana na wydatki zwiazane z przedmiotem zadania.

8. Przyznana dotacja nie moze by¢ wykorzystana na:

1) przedsiewziecia, ktére sg dofinansowane z budzetu Miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie przepisow szczegdlnych,

2) sfinansowanie lub dofinansowanie kosztow, ktére podmiot ponidst na realizacje zadania przed
zawarciem umowy o udzielenie dotacji,

3) remonty pomieszezeni i obiektéw budowlanych,

4) zakupy nieruchomosci,

5) rezerwy na pokrycie przysziych strat lub zobowigzan,

6) dziatalno$¢ gospodarczg podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego,

7) odsetki z tytuhu niezaptaconych w terminie zobowiazan,

8) udziclanic pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

9) dziatalno$¢ polityczna,

10) pokrycie kosztéw utrzymania biura podmiotéw, wykraczajace poza zakres realizacji zleconego
zadania,



11) podatek VAT — w przypadku podmiotéw korzystajacych z prawa do odliczenia podatku
od towarow i ustug z tytutu dokonanych zakupow,

12) koordynatora oraz obstuge prawna i administracyjng projektu (nie dotyczy obstugi ksiggowej
zadania),

13) zobowigzania z tytutu zaciagnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu papieréw wartosciowych oraz
koszty obstugi zadtuzenia,

14) koszty pokryte przez inne podmioty dofinansowujace (zakaz tzw. podwojnego finansowania).

15) zakup $rodkow trwalych w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047, z pozniejszymi zmianami) oraz art. 16 a ust. 1 w zw.
z art. 16 d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 1. o podatku dochodowym od osob prawnych
(Dz. U. z 2014 1. poz. 851 z pdznigjszymi zmianami).

16) amortyzacje,

17) leasing,

18) koszty kar i grzywien,

19) koszty proceséw sadowych,

20) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej i finansowej dla osob zajmujacych sig
realizacje zadania,

21) koszty obstugi konta bankowego (nic dotyczy kosziow przelewu),

22) zakup napojéw alkoholowych,

23) podatki i optaty z wylaczeniem podatku dochodowego od o0sob fizycznych, skladek na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych
$wiadczen Pracowniczych, oplat za zadwiadezenic o niekaralno$ci oraz oplaty za zajecie pasa
drogowego,

24) koszty wyjazddw stuzbowych os6b zaangazowanych w realizacjg projektu na podstawie umowy
cywilnoprawnej, chyba ze umowa ta okresla zasady 1 sposob podrozy stuzbowvch.

9. Do zlozonej oferty realizacji zadania publicznego nalezy dolaczy¢:

1) umowe zawarta miedzy dwoma lub wigcej podmiotami uprawnionymi, okreslajacg zakres ich
wiadczen skladajgeych sie na realizacje zadania publicznego ogloszonego w konkursie (w przypadku
skladania oferty wspolnej, o ktorej mowa w czesci I ust. 6),

2) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z tredcig ogloszenia o otwartym konkursie ofert, w ktorym oferent
sktada oferte,

3) oéwiadczenie dotyczace postgpowania likwidacyjnego, upadiosciowego, naprawczego lub tez
innego postepowania zwigzanego z ustaniem istnicnia podmiotu, zagrozeniem lub zaistnieniem
niewyplacalnosci,

4) o$wiadczenie dotyczace postgpowania sadowego lub innego postgpowania zmierzajacego
do zabezpieczenia, ustalenia, zasadzenia lub wyegzekwowania naleznosci pienigznych lub
$wiadczenia niepienigznego o wartoci mogacej wplynaé na mozliwoé¢ prawidlowego i terminowego
wywiazania sie podmiotu z zobowigzan wynikajacych ze zlozonej oferty i z podpisanej umowy
dotacji,

5) oéwiadczenic o braku wymagalnych zobowiazaf finansowych na rzecz Miasta Zory i jego
jednostek organizacyjnych oraz nie zaleganiu z oplacaniem naleznosci z tytulu zobowiazan
podatkowych i sktadek na ubezpieczenia spoleczne,

6) oéwiadczenie o korzystaniu z prawa do odliczenia podatku od towardw i ustug z tytulu dokonanych
zakupow.

7) oéwiadczenie o prowadzeniu dziatalnosei statutowej w zakresie okreslonym ramami konkursu.

8) o$wiadczenie o gwarancji efektywnosci, jakodei, terminowosci i oszczednodcei srodkow publicznych
przy wykonaniu zadania.

Oferta wraz z zalgeznikami stanowi integralng calo$é 1 powinna byé¢ sporzgdzona w sposcb
uniemozliwiajgey jej przypadkowe zdekompletowanie. W iresci oferty nalezy wymieni¢ wszystkie
dotgezane zalgezniki.

Uprzedza sie o odpowiedzialnosci wynikajqeej z art. 297 usiawy z dnia 6 czerwcea 1997 r. Kodeks
karny (Dz. U. z 2016 poz. 1137 ze zmianami).

Dopuszcza sig mozliwosé przedlozenia kserokopil dokumentow wskazanych w ust. 11 pkt. I - 4
potwierdzonych za zgodno$é z oryginalem na dzien zlozenia oferty przez osobe/-y uprawniong/-ne do
zlozenia oferty.



10. Zlozona oferta podlega:

1) Whpisaniu do dziennika korespondencyjnego prowadzonego w Miejskim Oérodku Pomocy
Spolecznej w Zorach,

2} ocenie formalnej 1 zaopiniowaniu przez Komisje konkursowa powolana przez Dyrektora
Micjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zorach, odrebnym zarzadzeniem, zwana w dalszej czgsci
. Komisjq”

11. Komisja opiniuje oferty zlozone w konkursie, w opareciu o kryteria:

1) mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez podmioty uprawnione — 0 — 5 punktow

2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania — 0 — 5 punktow,

3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych podmioty
uprawnione bedg realizowa¢ zadanie publiczne 0 — 5 punktow,

4) realizacje zleconych zadan publicznych biorge pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel $srodkdw 0 — 5 punkidw,

Warunkiem przyznania dotacji jest uzyskanie przez podmiot minimum 50 % mozliwych do uzyskania
punktow.

12. Z posiedzenia Komisji zostanic sporzadzony protokdl, zawierajacy wykaz podmiotow
rekomendowanych oraz podmiotdw, ktore nie uzyskaly rekomendacji wraz z uzasadnieniem. Protokot
ten zostanie nastepnie przekazany Dyrektorowi Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Zorach,
celem podjecia decyzji o przyznaniu dotacji.

13. Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje¢ o przyznaniu dotacji na powierzenie realizacji zadania
publicznego. Od decyzji Dyrektora nie przystuguje odwotanie.

14. Warunkiem przekazania przyznanej dotacji celowej jest:

1) wyodrgbnienie rachunku bankowego (lub utworzenie subkonta), na ktéry zostanic przckazana
dotacja, przeznaczonego wylacznie do operacji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,

2) zawarcie stosownej umowy (nalezy pamietaé, ze wydatki moga by¢ dokonywane dopiero po
zawarciu umowy i musza zosta¢ zaplacone najpdzniej w ostatnim dniu realizacji zadania).

15. Szczegdiowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania regulowaé bedzie
umowa zawarta pomigdzy Miastem Zory — Micjskim Oérodkiem Pomocy Spolecznej w Zorach,
a podmiotem wytonionym w konkursie.

16. Podmiot, ktéremu udzielono dotacji na realizacje zadania publicznego, jest zobowigzany do:

1) prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych z dotacji oraz wydatkow
dokonywanych z tych $rodkow w ramach realizacji umowy, o ktérej mowa w ust. 17, w sposéb
umozliwiajacy identyfikacje poszczegodlnych operacji ksiegowych,

2) gromadzenia dokumentacji, potwierdzajacej prawidlowg realizacje umowy, tj. faktury lub rachunki
z potwierdzeniami zapfaty (przelew bankowy lub potwierdzenie odbioru gotéwki), zawarte umowy
0 pracg, zlecenia lub o dzielo wraz z informacjg okreslajacg daty i wielkosci wyplaconych
wynagrodzen netto, zaliczek na podatek dochodowy i skladek na ubezpieczenia spoleczne czy
zdrowotne, inne zestawienia lub dowody ksiegowe, ktore zaptacone zostaly w calosci lub w czesei ze
srodkéw pochodzacych z dotacji, dokumentacja zdjeciowa oraz dodatkowe materialy mogace
dokumentowa¢ dzialania faktyczne podjete przy realizacji zadania (np. listy uczestnikdéw zadania,
zwigzane zadaniem materiaty: promocyjne, informacyjne z logo),

3) przedstawienia dokumentacji zdjeciowej, potwierdzajacej realizacje przez podmiot dotowany
obowiazku zamieszczania w trakcie trwania zadania w widocznym miejscu, informacji o finansowaniu
zadania ze $rodkdw otrzymanych od Zleceniodawcy.

4) prowadzenia dokumentacji zgodnie z . Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiege Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spdjnosei na lata 2014-2020.

5) zawarcia umowy ze Zleceniodawcg o powierzenie przetwarzania danych osobowych.,



17. Podstawa roszczen finansowych w stosunku do Miasta Zory — Miejskiego OSrodka Pomocy
Spolecznej w Zorach moze by¢ wylacznie zawarta umowa.

18. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy, srodki pozostajace
w dyspozycji moga by¢ przeznaczone na ogloszenie nowego konkursu lub na realizacje zadania

w innej formie.

19. W roku 2016r. na zadanic tego samego rodzaju przeznaczono kwotg w wys. 39.085,10 zk
7 kolei w roku biezacym zadanie tego samego rodzaju nie bylo realizowane.

I11. PRZEPISY KONCOWE:

Wszelkie informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej
w Zorach — (pokdj 4) oraz pod numerami telefonow: 32 4343713 wew. 13.




