OGŁOSZENIE PREZYDENTA MIASTA ŻORY 

w  sprawie konsultacji aktu prawa miejscowego

1. 
Przedmiotem konsultacji jest prezentowany poniżej projekt uchwały Rady Miasta Żory w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania.
2.
Konsultacje przeprowadza się w terminie od 20 do 27 października 2010 roku.

3.
Jednostką odpowiedzialną za przeprowadzenie konsultacji jest:

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
ul. Ks. Przemysława 2
44 – 240 Żory

mopszory@ak.net.pl
4.
Uwagi i opinie dotyczące projektu powinny obejmować odniesienie do przedmiotu konsultacji, a w przypadku proponowanych zmian ich uzasadnienie. Uwagi i opinie należy zgłaszać w formie pisemnej lub drogą elektroniczną na podany w pkt. 3 adres.

5.
Uprawnione do udziału w konsultacjach  są organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie prowadzące działalność statutową inną niż określona w art. 4 ust. 1 niniejszej ustawy.

6. Podmiot biorący udział w konsultacjach zobowiązany jest podać swą pełną nazwę, dane rejestrowe oraz obszar swej działalności statutowej w oparciu, o który bierze udział w konsultacjach.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr ………

                                                       RADY MIASTA ŻORY
                                                       z dnia …………………
w sprawie: 
określenia trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków   Zespołu

Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania.
Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z póżn. zm.) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z póżn. zm.) 
RADA MIASTA
u c h w a l a:

§ 1

Uchwała niniejsza określa:

1) tryb i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego, 
    zwanego dalej ,,Zespołem”,

2) szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu.

§ 2

1. Członków Zespołu powołuje i odwołuje Prezydent Miasta Żory w drodze zarządzenia.

2. W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele:

a) Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej,

b) Ośrodka Interwencji Kryzysowej,

c) Wydziału Edukacji, Kultury i Sportu,

d) Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

e) Komendy Miejskiej Policji,

f) Prokuratury Rejonowej w Żorach,

g) Zespołu Kuratorskiej Służby Sądowej w Żorach,

h) Służby Zdrowia,

i) organizacji pozarządowych działających na rzecz przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie.

3. Prezydent Miasta Żory występuje do podmiotów, o których mowa w ust 2 lit. a) – h) 
o wskazanie kandydatów na członków Zespołu. Organizacje, o których mowa w ust.2
lit. i) mogą samodzielnie wskazać kandydatów na członków Zespołu.

4. Kadencja Zespołu trwa 3 lata.

5. Prezydent Miasta Żory odwołuje członka Zespołu przed upływem kadencji,

a) na jego umotywowany wniosek,

b) na wniosek podmiotu, którego jest przedstawicielem,

c) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne,

d) w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufności danych 
i informacji uzyskanych w ramach działania w Zespole.

6. Uzupełnienie składu Zespołu odbywa się w trybie i na zasadach właściwych dla powołania członka Zespołu, w terminie 30 dni od dnia odwołania.

§ 3

1. Pracami zespołu kieruje Przewodniczący Zespołu, a w razie jego nieobecności - Zastępca Przewodniczącego Zespołu.

2. Przewodniczący Zespołu jest wyłaniany spośród jego członków w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów.

3. Na wniosek Przewodniczącego Zespołu wybierany jest Zastępca Przewodniczącego Zespołu oraz Sekretarz Zespołu, spośród członków Zespołu w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.

4. Zespół może odwołać z funkcji Przewodniczącego, Zastępcy lub Sekretarza zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym.

5. Prace Zespołu są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu Zespołu bierze udział, 
co najmniej połowa jego członków.

6. Pierwsze posiedzenie Zespołu zwołuje Prezydent Miasta Żory.

7. Posiedzenia Zespołu zwołuje Przewodniczący Zespołu z własnej inicjatywy lub na wniosek jednego z członków Zespołu, jednak nie rzadziej niż raz na trzy miesiące, 
a w przypadku, gdy nie jest to możliwe, posiedzenia zwołuje Zastępca Przewodniczącego.

8. Zawiadomienie o zwołaniu posiedzenia zawiera termin, miejsce oraz cel posiedzenia i powinno zostać doręczone członkom Zespołu nie później niż 3 dni przed terminem posiedzenia.

9. Zespół może tworzyć grupy robocze w celu rozwiązywania problemów związanych 
z wystąpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

10. W skład grup roboczych wchodzą przedstawiciele instytucji związanych z realizacją zadań wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.

11. Przewodniczący Zespołu może powierzyć poszczególnym członkom Zespołu wykonanie określonych prac, niezbędnych do realizacji zadań Zespołu.

12. Szczegółowy tryb pracy Zespołu i grup roboczych, określa regulamin ustalony przez przewodniczącego Zespołu, po konsultacji z pozostałymi członkami Zespołu, zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Żory.

13. W wykonaniu swoich zadań Zespół może współpracować z jednostkami organizacyjnymi Miasta Żory oraz zainteresowanymi organizacjami społecznymi. 

14. Obsługę organizacyjno – techniczną Zespołu zapewnia Miejski Ośrodek Pomocy 

        Społecznej.

15. Z posiedzenia Zespołu sporządza się protokół zawierający w szczególności: informacje o obecnych osobach, opis przebiegu posiedzenia oraz podjęte uchwały lub ustalenia. 

16. Przewodniczący Zespołu składa Prezydentowi Miasta Żory coroczne sprawozdanie 
z pracy Zespołu, w terminie do 31 stycznia roku następnego po roku sprawozdawczym. 

§ 4

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Żory.

§ 5

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego.

