Zbadano dokumenty:

- listy plac za 2012r.

- umowy zlecenie

- rachunki do uméw zlecen

- deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA za rok 2012 zaewidencjonowane w Kompleksowym

Systemie Informatycznym ZUS.

Phatnik sktadek dokonat naliczenia skladek na ubezpieczenie zdrowotne, w wysokos$ciach
zgodnych z obowiazujgcymi przepisami.

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczefi Pracowniczych.

Zbadano dokumenty:

- listy ptac za 2012r.

- umowy zlecenie.

- rachunki do uméw zlecen

- deklaracje  rozliczeniowe 7US DRA za rok 2012  zaewidencjonowane

w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Platnik sktadek dokonal naliczenia skiadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczeh Pracowniczych w wysokoseiach zgodnych z obowiazuj acymi przepisami.

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych.
Platnik skladek nie miat obowigzku obliczania skiadek na Fundusz Emerytur Pomostowych.
Pani Aleksandra Adamczyk wyjasnita ze: ,w okresie od lutego 2012 roku do grudnia 2014 roku”

nie prowadzono ewidencji pracownikow wykonujacych prace w szczegblnych warunkach lub
o szczegolnym charakterze, gdyz nie zatrudniano osob wykonujaeych takie prace.

Na powyzsza okolicznoge przyjeto wyjasnienie.

Dowdd:
- protokét przyjgcia wyjasnicn z dnia 21.11.2016r.(akta kontroli, strona 5-6).

2. Ustalanic uprawnie do wiadczen z ubezpieczen spolecznych i wyptacanie tych $wiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

Kontrolg objeto okres: od stycznia 2012r. do grudnia 2014r.

7 1. Swiadezenia z ubezpieczenia spolecznego

7 tego okresu do badania wytypowano okres umozliwiajacy dochodzenie naleznosci z tytut
nienaleznie pobranych $wiadczen.

Zbadano dokumenty:



