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winno stanowi¢ kwote 2 800,00 zt, zgodnie z kosztorysem projektu, Zespot kontrolujacy
informuje, ze zatwierdzenie wydatku we wniosku o dofinansowanie na danym poziomie nie
oznacza, ze doktadnie taka sama kwota jest mozliwa do wydatkowania w ramach projektu.
Ponadto, przedstawiony w trakcie kontroli Regulamin wynagradzania pracownikéw Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w Zorach wprowadzony
Uchwala nr 1/2012 Zarzadu nie precyzuje warunkéw dotyczacych przyznania premii
motywacyinej. W zatgczniku nr 2 do przedmiotowego regulaminu okreslajgcym zasady
przyznawania premii i nagréd uznaniowych w Polskim Stowarzyszeniu w pkt. 1 wskazano,
iz ,W miare posiadanych przez pracodawce Srodkéw finansowych, pracownik moze otrzymac
w formie pienieznej lub rzeczoweij:
— premie uznaniowg bedgcg forma wyréZnienia pracownika,
— nagrode.”
Zespot kontrolujgcy zaznacza, Zze przyznana premia Pani . nie jest premia
uznaniowg lecz premia motywacyjng (zgodnie ze wskazaniem na Liscie ptac nr 24/2016
z dnia 29.04.2016 r.) i nie stanowi formy wyrdznienia pracownika ale wyrownanie
wynagrodzenia do kwoty wykazanej w budzecie projekiu. Partner wyplacajac premie
motywacyjng, ktéra nie jest przewidziana w Regulaminie wynagradzania, naruszyt Wytyczne
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-
2020 (Podrozdziat 6.16.1 pkt. 5)
Majac powyzsze na uwadze, koszt poniesiony w zwigzku z wyptata premii dla Pani

tanowigcej wyrdwnanie wynagrodzenia za miesigc styczen, luty, marzec

2016 r. stanowi wydatek niekwalifikowalny w wysokosci 314,29 zt brutto wraz z narzutami
pracodawcy. Proporcjonalnie do kosztow bezposrednich uznanych za niekwalifikowalne
zwrotowi podlegajg koszty posrednie rozliczone ryczattem. Zgodnie z zapisami Umowy
o definansowanie projekiu UDA-RPSL.09.01.06-24-0144/15-00 z dnia 12.01.2016 r. koszty
posrednie stanowig 25% poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach
projektu wydatkéw bezposrednich. Poniewaz w ramach projektu w kosztach poérednich
czesciowo wykazywany jest wkiad wilasny, tym samym koszty posrednie ulegaja
pomniejszeniu o wartod¢ wkiadu wilasnego rozliczonege we wniosku o platnosc
nr WNP-RPSL.09.01.06-24-0144/15-003 za okres od 01.04.2016 r. do 30.06.2016 r.

Zalecenie pokontrolne:

Z uwagi na stwierdzong nieprawidtowo$é dotyczacg naruszenia podrozdziatu 6.16.1 pkt. 5
Whtycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw wramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020 oraz § 4 pkt. 1 Umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-RPSL.09.01.06-24-
0144/15-00 z dnia 12.01.2016 r. zobowigzuje sie Beneficjenta do zwrotu na rachunek
Instytucji Zarzadzajgce] wydatkéw uznanych =za niekwalifikowalne. Za wydatek
niekwalifikowalny uznaje sie koszt poniesiony w zwiazku z wyplatg premii
motywacyjnej dla Pani - _, stanowiacej wyréwnanie wynagrodzenia za
miesigc styczen, luty, marzec 2016 r. w kwocie 314,29 zi. Jednoczeénie, za wydatek
niekwalifikowalny uznaje sie rozliczone ryczaltem koszty posrednie (25%) w wysokosci
78,57 zi, pomniejszone o 12,20% w wysokosci 9,59 tj. o wartos¢ wkladu wlasnego
rozliczonego we wniosku o platno$é nr WNP-RPSL.09.01.06-24-0144/15-003 za okres od
01.04.2016 r. do 30.06.2016 r. Laczna kwota nieprawidiowosci podlegajaca zwrotowi
wynosi 383,27 zi, w tym koszty posrednie 68,98 zi.

Z uwagi na fakt, iz kwote nieprawidtowosci tj. 383,27 zt (w tym koszty posrednie w wysokosci
68,98 zi) zidentyfikowano w uprzednio zatwierdzonym wniosku o ptatnos¢, na mocy
art. 24 ust. 9 pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jednolity:
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